
REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO FINANCIJA

KLASA : UP il-112-02 / 23 -01 I 5L
URBROJ: 513-03-01-23-3
Zrgr eb, 20. studeno ga 2023.

Na temelju članka 52. stavka 1.,63. stavka 1. i članka 138. stavka 1. Zakona o državnim

službenicima (Narodne novine, br' 92105, 107l07,27l08, 49111,150/1 1, 34l12, 49lI2- pročišćeni tekst,

37lI3,38113, Ins, ll3,8l|5,61117,7Ollg,9BlI9 i I4Il22), u postupku prijma u državnu službu na

neodređeno vrijeme kandidatkinje Sanje Šipek, Ministarstvo financija, oIB: 186831 36487, po službenoj

duŽnosti donosi

RJEŠnn"ln

I. SANJA Šlpnx, srednja stručna sprema, prima se u državnu službu u Ministarstvo financija

na radno mjesto spremačice u Glavnom tajništvu, Sekloru za javnu nabavu, opće itehničke poslove,

Službi za sigurnosne, obrambene itehničke poslove.

II. Imenovana se prima u državnu službu na neodređeno vrijeme, uz probni rad od 3 mjeseca.

Ukoliko ne zadovolji na probnom radu otkazat će joj se drŽavna služba.

III. Po izvršnosti ovog rješenja donijet će se rješenje o rasporedu Sanje Šipek na radno mjesto.

obrazloženje

Ministarstvo financija, sukladno članku 138.Zakonao državnim službenicima (Narodne novine,

br. 92lO,5, IO7lO7,27lO8, 4glII,15o/11, 34lI2, 49lI2 - pročišćeni tekst,37l1'3,38173, 1ll5, I38l15,
61117, 7OlI9, g1llg i I4Il22 - u daljnjem tekstu: Zakon), uz prethodnu suglasnost Ministarstva

pravosuđa i uprave KLASA: 112-01123-011649, URBRoJ: 514-08-01-02105-23-02 od 24. svibnja

2023.,raspisalo je oglas zaprljamnamještenika na neodređeno vrijeme na radno mjesto spremačice u

Glavnom lajništvu, Sektoru za javnunabavu, opće i tehničke poslove, Službi za sigurnosne, obrambene

i tehničke poslove, za dva izvršitelja/ice.

Oglas je objavljen u Narodnim novinama, br. 6712023 od 21.Iipnja 2023., na web-stranicama

Ministarstva financija, Ministarstva pravosuđa i uprave i Hrvatskog zayoda za zapošIjavanje. Rok za
podnošenje prijava na oglas bio je 8 dana od dana objave oglasa u Narodđm novinama. Ministarstvo
financija, objavilo je i opis poslova i podatke o plaći istovremeno s objavom oglasa.

Zaprovedbu Oglasa imenovana je Komisija za provedbu oglasa. Na Oglas se prijavilo 7 osoba.

Komisija jć utwdila da 6 kandidatkinja ispunjava formalne uvjete te da su im prijave potpune i
pravodobne. Osobi koja nije dostavila pravodobnu prijavu, dostavljena je obavijest da se ne smatra

kandidatkinjom prijavlj enom na Oglas.

Komisija je utvrdila listu kandidatkinja prijavljenih na Oglas i kandidatkinje s te liste uputila na

intervju, radi utvrđivanja interesa, motivacije zarad u državnoj službi i stečenog radnog iskustva.

Sukladno Oglasu, razgovor (intervju) vrednovao se bodovima od 0 do 10. Smatra se da je

kandidatkinja zadovoljilanarazgoYoru (intervjuu), ako je dobila najmanje 5 bodova.

Od 6 pozvanih kandidatkinja, na razgovor (intervju) pristupilo je 5 kandidatkinja. Nakon
provedenog ,uigororu (intervjua), Komisija je utvrdila rangJistu kandidatkinja prema broju ostvarenih

bodova.

Radi procjene sposobnosti kandidatkinja za obavljanje poslova radnog mjesta, provelo se

psihološko tesliranje (psihološka procjena)' Na psihološko testiranje (psihološku procjenu), odazvale su

se tri kandidatkinje.



Nakon provedenog postupka, na temelju rezultata koje su kandidatkinje ostvarile na razgovorv

(intervjuu) i psihološkom testiranju (psihološkoj procjeni)' a s obzirom na prirodu poslova koji se

obavljaju na radnom mjestu spremačice u Glavnom tajništvu, Sektoru za javnu nabavu, opće i tehničke
posloue, Službi za sigurnosne, obrambene i tehničke poslove, odlučeno je da se Sanja Šipek primi u

državnu službu na neodređeno vrijeme. Imenovana ispunjava stručne uvjete za navedeno radno mjesto.

Sanja Šipek nalazi se na drugom mjestu rang liste zaizbor kandidatkinja na radno mjesto spremačice u

Glavnom tajništvu, Sektoru za javnu nabavu, opće i tehničke poslove, Službi za sigurnosne, obrambene

i tehničke poslove' za dva izvršitelja/ice.

Sanja Šipek dostavilaje uvjerenje nadležnog suda da se protiv nje ne vodi kazneni postupak i
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta. Ministarstvo financija

pribavilo je po službenoj dužnosti dokaz o nepostojanj a zapreka zaprijamimenovane u državnu sluŽbu

iz članka 49' Zakona.

Dužinatrajanjaprobnog rada utvrđena je na temelju članka 53. stavka 3. Zakona.

Po izvršnosti ovog rješenja donijet će se rješenje o rasporedu kojim će se utvrditi dan stupanja

u službu i ostala prava i obveze sukladno članku 52. stavku 4. Zakona.

Ako imenovana ne zadovolji na probnom radu, otkazat će joj se drŽavna služba na temelju

članka 55' stavka 2. Zakona.

Sukladno članku 52. stavku 2. Zakona, ovo rješenje dostavlja se javnom objavom na web-

stranici Ministarstva financija https://mfin.gov.hr/ i web-stranici Ministarstva pravosuđa i uprave

https://mpu.gov.lrl. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuđa i uprave

Slijedom izloŽenog,a sukladno navedenim zakonskim odredbama' riješeno je kao u izreciovog
rješenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:
Protiv ovog rješenja kandidat/kinja koji/a je pristupio/la testiranju moŽe izjaviti ža|ba odboru

zadržavnu službu u roku 15 dana od dana dostave rješenja.

Ža|ba se podnosi neposredno ili šalje poštom u dva istovjetna primjerka putem Ministarstva

financija, Zagreb, Katančićeva 5.

Kandidatkinja se ima pravo odreći prava naŽalbuod dana primitka prvostupanjskog rješenja do

dana isteka roka za izjavljivanje žalbe

ANCIJA

DOSTAVITI:
1. Ministarstvu pravosuđa i uprave

- elektroničkim putem u PDF formatu,
radi javne objave na web-stranici

2. Kandidatima/kinj ama

- javnom objavom na web-stranicama
Ministarstva pravosuđa i uprave
i Miđstarstva financija

3. Službi za ljudske potencijale, ovdje
4. Pododsjeku pisarnici, ovdje
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